
 

広報資料  

令和６年１０月２５日 

京 都 市 教 育 委 員 会 

教 職 員 人 事 課 （ 2 2 2 - 3 7 7 9 ） 

 

令和７年度（令和６年度実施）京都市立学校教員採用選考試験における 

先行採用及び発令式の実施について 

 
 

１ 日 時 

  令和６年１１月１日（金） ８時４５分～９時００分 

 

２ 会 場 

  京都市教育委員会 教育委員室 

  （京都市中京区烏丸通三条下ル饅頭屋町 595-3 大同生命京都ビル９階） 

 

３ 式次第 

 （１）開式 

 （２）辞令交付（新規採用者全員） 

 （３）教育長訓示 

 （４）決意表明（代表者） 

 （５）閉式 

 

４ 新規採用者内訳 

 ・小学校教諭  ３名（令和６年１１月１日採用）  

 ・養護教諭  １名（令和６年１２月１日採用）  

 

５ 新規採用者へのサポート体制 

  教育委員会指導主事による個別指導や各校での校内研修を実施するなど、新規採

用者が円滑に教師生活をスタートできるよう支援します。  

 

６ 取材申込先 

取材を申し込まれる場合は、１０月３１日（木）１５時までに、教職員人事課  

保居・宮島（℡:075-222-3779）まで御連絡ください。  

１ 京都市立学校における教員不足解消のため、令和７年度教員採用選考試

験（令和７年４月１日採用予定）の合格者３２３名のうち、先行採用が可

能な方４名について、採用時期を繰り上げます（本市では初実施）。 

２ 欠員が生じるなど速やかな配置を必要とする小学校へ、令和６年１１月

１日付けで教諭３名、令和６年１２月１日付けで養護教諭１名を採用・配

置します。 

３ 先行採用となる新規採用者４名を迎え入れるため、発令式を以下のとお

り実施いたします。 


