
教職員人事課（ 075-222-3781）

●勤務地
京都市立幼稚園

●勤務時間
週３１時間５日

●必要資格
養護教諭免許状 又は 看護師免許

●給与
185,944円
※地域手当を含む

下記までお電話ください。
折り返し担当者から応募者へご連絡致します。
その際に履歴書作成及び面接日の指示を行います。

詳しい勤務条件は
裏面参照

卒業後すぐに
活躍されている方が
たくさんいるよ！



31時間１週当たりの勤務時間数

勤務時間

5日１週当たりの勤務日数

勤務時間は午前8時30分から午後4時15分までです（休憩時間45分を
含む）。水曜日については、午前8時30分から午前11時30分までとし
ます。ただし、教職員の勤務の特殊性その他学校の運営上の理由により、
特に必要がある場合には、園長が休日等を振り替え、又は勤務時間の割
り振りを変更することがあります。

各曜日の勤務時間

日曜日及び土曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日、1月2日、同月3日及び12月29日か
ら同月31日

休日

京都市会計年度任用教職員の勤務時間等に関する要綱の定めるところにより、任期及び１週平均の勤
務日数に応じて、20日を上限に付与します。

年次休暇

京都市会計年度任用教職員の勤務時間等に関する要綱の定めるところにより、出産休暇、生理休暇、
結婚休暇、服喪休暇、ボランティア活動休暇を取得することができます。

特別休暇

185,944円 ※地域手当を含む本給

給与

当月分を21日に支給します。(支給日が日曜日、土曜日又は休日にあた
る場合は、その日以前において最も近い日曜日、土曜日又は休日でない
日になります。)ただし、任用の時期により、事務処理の関係上、支給日
がずれる場合があります。

支給日

所定の要件を満たした場合、通勤手当等を支給します。
6月1日、12月1日に在職している場合には在職期間等に応じて期末・
勤勉手当を支給します。

その他手当

2か月を超える任用が見込まれる場合は、健康保険（公立学校共済組
合）・厚生年金保険（日本年金機構)に加入します。ただし、70歳以上
の方については、厚生年金保険には加入できません。また、75歳以上の
方については、健康保険及び厚生年金保険に加入できません（ただし、
公立学校共済組合の組合員となり、短期給付の対象となります。）。
上記の要件を満たさない場合は、健康保険・厚生年金保険については
適用されませんので、各自で国民健康保険、国民年金等に加入してくだ
さい。

健康保険
年金保険

社会保険

以下の要件をすべて満たす方は、雇用保険に加入します。
(1)任用期間が31日以上見込まれること。
(2)任用開始日に昼間学生（大学院生含む）でないこと。

雇用保険

公務上又は通勤による災害に対する補償は、労働者災害補償保険法の定めるところによります。公務災害等


